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Programme de la Conférence Internationale de Recherches Contemporaines en Comptabilité, 

Finance et Fiscalité (CRAFT, 2019) 

Program of the International Conference on Contemporary Research in Accounting, Finance and 

Taxation (CRAFT, 2019) 

 

1 ère journée : Lundi 28-10- 2019 

Day 1 : Monday 28-10- 2019 

 
08h00 

- 

09h00 

 Accueil des participants/ Welcome 

09h00 

- 

10h00 

Session 

d’ouverture 

/Opening 

Session 

 

M. le Ministre de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique/ Minister of Higher Education and Scientific Research 

Mme la Secrétaire Générale du Conseil National des Normes des Comptes Publics (CNNCP), Ministère des Finances/ General 

Secretary of the CNNCP, Ministry of Finance 

M. le Président de l’Université de Tunis El Manar/ President of the University Tunis El Manar 

M. le Vice-Président de l’Université de Sousse/ Vice President of the University of Sousse 

Mme la Doyenne de la FSEG de Tunis/ Dean of the Faculty of Economics and Management of Tunis (FSEGT) 

Mme la Présidente de l’ATEC2F/ President of the Association ATEC2F 

Mme la Présidente de l’UR FCF/ President of the Research unit FCF 

 

10h00 

-10h30 
 Pause-café/coffee break 

10h30-

12h30 
Séance 

plénière/ 

Plenary 

session 

 

Conférence /Conference 1 : Corporate Narrative Reporting: What we Know and What we Need to Know   

Pr. Khaled HUSSAINY (University of Portsmouth, UK). 

Conférence/ Conference 2 : Transparence et gouvernance. 

Pr. Philippe DESBRIERES (Univ de Bourgogne, France). 

Conférence/Conference 3 : Le Reporting fiscal : l’expérience française. 

Pr. Jean-Luc ROSSIGNOL (Ministère de l’enseignement supérieur, de la Recherche et de lʼInnovation, France). 

Débat/Discussions  

 

12h30-

14h00 
 Pause déjeuner/ Lunch break 

14h00-

16h00 
Sessions 

parallèles/ 
Parallel 

sessions  

 

Session 1.1: Gouvernance d’entreprise, divulgation d’entreprise et valeur de la firme/ Corporate Governance, corporate disclosure 

and Firm value 

 

Présidents de Session/ Session chairs :  

Pr. Marjène GANA (Université de Carthage, Tunisie), Pr. Houssem BOUZGARROU (Université de Sousse, Tunisie) 

 

-Haj Salem Issal (Univ Carthage, Tunisie) & Klibi Mohamed Faker (Univ Tunis, Tunisie): « Board structure and Voluntary disclosure: 

Tunisian Evidence ». 

-Chouaibi Jamel (Univ de Sfax, Tunisie) & Miladi Emna (Univ de Sfax, Tunisie): «Exploring the relationship between board 

characteristics and environmental disclosure: Empirical evidence for European firms ». 

-Khfecha Imen (Univ de Tunis, Tunisie)& Karaa Adel (Univ de Tunis, Tunisie): «Impression management in press releases about R&D by 

bio-pharmaceutical firms». 

- Ferchichi Aziza (Univ Tunis El Manar, Tunisie), Guedrib Mouna (Univ de Sfax, Tunisie) & Hamed-Sidhom Mounira (Univ Tunis El Manar, 

Tunisie): «Do Voluntary disclosure of intellectual capital impact the firm‘s  hidden value : Evidence from Tunisian context ». 

- Makni Fourati Yosra (Univ de Sfax, Tunisie) Dammak Meriem(Univ de Sfax, Tunisie) & Abed Dhouha (Univ de Sfax, Tunisie): « Corporate 

Social Responsibility and Firm Performance: The Mediating Role of Reputation». 

 

Session 1.2: Gouvernance d’entreprise et évasion fiscale/ Corporate governance and tax avoidance 

Présidents de session/Session chairs :  

Pr. Manel HEDRICH (Université de Carthage, Tunisie), Pr. Mouna BEN REJEB ATTIA (Université La Manouba, Tunisie) 

 

-Ben Slimane Mhamed (Univ de Sousse, Tunisie), Jilani Ibtissem (Univ de Sousse, Tunisie) Lakhal Nadia (Univ de Sousse, Tunisie) et 

Habiba Ladhari (Univ de Sousse, Tunisie): «CEO compensation and Tax aggressiveness: Does audit quality matter?». 

-Ladhari Habiba(Univ de Sousse, Tunisie) Bacha Samy(Univ de Sousse, Tunisie), Lakhal Faten (Univ de Sousse, Tunisie) et Ben Slimane 

Mhamed (Univ de Sousse, Tunisie) : « How does Ownership structure influence corporate tax avoidance? ». 

-Amri Khaled (Univ Tunis ElManar, Tunisie), Ben Mrad Wyème (Univ Tunis ElManar, Tunisie) & Guedrib Mouna (Univ de Sfax, Tunisie) : 

«L’impact des mécanismes de gouvernance sur la planification fiscale agressive : une nouvelle évidence dans le contexte tunisien». 

-Remadi Imen (Univ de Sousse, Tunisie) & Elaissi Inès (Univ de Sousse, Tunisie) : « The role of Emotions on Taxpayer compliance: Gender 

approach. » 

  

Session 1.3.  :أثر الافصاح المالي و غير المالي 

 Présidents de Session/ Session chairs 
 امنة بومدين ) جامعة منوبة تونس( أستاذة   (تونس المنارالدوعاجي )جامعة تونس   مراد بن  وئام أستاذة 

   
اثر الافصاحات الغير مالية لتقارير الاعمال المتكاملة علي الاداء المالي دراسة تطبيقية علي : "(جامعة تونس المنار تونس)   الدوعاجي مراد بن  خالد الفضلي و وئام  -

 ."الليبيالقطاع المصرفي 

 ."أثر تطبيق المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية على تعزيز خصائص المعلومات المحاسبية: "(جامعة تونس المنار تونس) ايهاب المسماري -

 دراسة تحليلية على المصارف  -تحليل مستوى الافصاح عن المخاطر في التقارير السنوية للمصارف التجارية : " (جامعة تونس المنار تونس) وليد البرغثي و منيرة حامد-

 ."التجارية العاملة في ليبيا

دراسة تطبيقية على " لليبية اثر الافصاح عن المسؤولية الاجتماعية على الاداء المالي للمصارف التجارية ا: " (جامعة تونس المنار تونس) اسماعيل حويلي و حسناء الشايبي-

 "المصارف التجارية الليبية

 

 

 

. 
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  Session 1.4: Audit et qualité de Reporting/Auditing and Reporting quality 

Présidents de Session/ Session chairs :  

Pr. Awad IBRAHIM (Business School of Portsmouth, UK) Pr. Yosra MENIF SELLAMI (Université de Sfax, Tunisie) 

 

-Ayedi Soumaya (Univ de Tunis, Tunisie) Lajimi Azhar (Univ de Tunis, Tunisie) Boumedien Emna. (Univ La Manouba, Tunisie): « How to 

perceive audit quality in Tunisia ? » 

-Bouassida Marwa (Univ de Sfax, Tunisie) & Menif Sallami Yosra (Univ de Sfax, Tunisie): « Modified Audit Opinion, Auditor Switching 

and Corporate Governance: The Case of South Africa ». 

-Masmoudi Sana(Univ de Sfax, Tunisie) & Makni Fourati Yosra (Univ de Sfax, Tunisie): « The impact of audit committee on financial 

reporting quality: Evidence from Netherlands ». 

-Hadiji Zouari Rim (Univ de Sfax, Tunisie) & Mroua Wafa (Univ de Sfax, Tunisie): « Audit and financial communication quality: the 

moderator role of internal governance mechanisms ». 

-Hedfi Chédia (Univ Ibn Khaldoun, Tunisie): «La structure familiale et le choix des auditeurs externes» 

-Filfilan Assaf (Univ Jeddah, Arabie Saoudite) & Baajajah Salem(Univ Jeddah, Arabie Saudite): «To  what extent do Saudi Joint-Stock 

companies comply with international internal auditing standards ? » 

16h00 

-16h30 
 Pause café/coffee break  

 

 

16h30-

18h30 
Sessions 

parallèles/ 
Parallel 

sessions  

 

Session 2.1: Risque, corruption et responsabilité sociale des entreprises/ Risk, corruption and corporate social responsibility 

 

Présidents de Session/ Session chairs : 

 Pr. Meryem BELLOUMA (Université de Carthage, Tunisie), Pr. Khaled HUSSAINY (Business School of Portsmouth, UK) 

 

-Gharbi Ines (Univ Tunis ElManar, Tunisie), Hamed-Sidhom Mounira (Univ Tunis ElManar, Tunisie) & Hussainy Khaled (Business School of 

Portsmouth, Grande Bretagne): « Mediating effect of corporate social responsibility in the relationship between religiosity and 

financial distress in US firms ». 

-Belgacem Ines (Imam Muhammad Ibn Saud University Arabie Saudite), Lamari Mokthar (Univ de Québec, Canada) & Trabelsi Samir 

(Brock Univ, Canada): «Corruption and Democracy in Post-2011 Tunisia A Confirmatory Empirical Analysis». 

-Khzemi Khaoula (Univ Tunis ELManar, Tunisie) & Hamed-Sidhom Mounira (Univ Tunis ELManar, Tunisie): «Financial transparency, press 

freedom, country corruption’s level and the anti-corruption disclosure: the case of emerging market multinationals». 

-Jouini Nadia (Univ de Jendouba, Tunisie) & Abaoub Ezzedine (Univ Taif, Arabie Saoudite): « Does state ownership affect earnings 

quality of Tunisian firms? A panel Analysis ». 

Session 2.2 : Gouvernance bancaire/ Banking Governance 

Présidents de Session/Session chairs:  

Pr. Malek SAIHI (Université de Carthage, Tunisie) Pr. Saber SEBAI (Université La Manouba, Tunisie) 

 

-Ayadi Nesrine (Univ de Sfax, Tunisie): « Corporate Governance in European Banks: Policies and Practices After the Financial Crisis of 

2008 ». 

-Belhouchet Selma (Univ de Sfax, Tunisie) Salma Louati (Univ de Sfax, Tunisie), Younès Boujelben (Univ de Sfax) : « Piliers de Bâle II et 

la stabilité des banques islamiques : Etude comparative ». 

-Karoui Amira (Univ de Tunis, Tunisie): « Le Shadow Banking en Tunisie ». 

-Alzyadat Safawn (Univ La Manouba Tunisie) & Ben Rejeb Attia Mouna (Univ La Manouba, Tunisie): «Earnings Management Behaviors 

and Bank Financial Distress in Emerging Economies) ». 

-Merzki Nozha (Univ La Manouba, Tunisie) & Ben Rejeb Attia Mouna (Univ  La Manouba, Tunisie) : « La présence des femmes dans les 

organes de gouvernance des banques et la gestion des résultats : Cas des pays en voie de développement ». 

 

  Session 2.3 : Divulgation des entreprises et réactions du marché/ Firm disclosure and market reactions 

 

Présidents de Session/ Session chairs :  

Pr. Adel BOUBAKER (université Tunis El Manar, Tunisie) Pr. JamelEddine HENCHIRI (Université de Gabes, Tunisie) 

 

-Marzouk Hana (Univ Tunis ELManar, Tunisie) & Ben Mrad Douagi Wyème (Univ Tunis ELManar, Tunisie): « L’information qualitative 

verbale contenue dans le journal « la presse » et le rendement des actions des sociétés financières tunisiennes ». 

-Bouricha Emna (Univ Tunis ElManar, Tunisie) & Kouki Mondher (Univ Tunis ElManar, Tunisie): « What kind of risk disclosure affects firm 

value? Evidence from French companies». 

-Kabby Williams (Univ de Bourgogne, France): «Marché boursier et corporate reporting: Quels liens? » 

-Zorai Hiba (Univ Tunis ELManar, Tunisie) & Ben Mrad Douagi Wyème (Univ Tunis ELManar, Tunisie):  «Keys for a successful Initial Coin 

Offerings (ICO) from the investor perspective». 

-Boukraine Houyem (Univ Tunis ELManar, Tunisie), Hamed-Sidhom Mounira (Univ Tunis ELManar, Tunisie) & Khelil-Rhouma Zouhaira 

(Univ Tunis ELManar, Tunisie) : « Impact du ton verbal des divulgations narratives sur la réaction du marché financier : Cas des sociétés 

françaises ». 

 

  Diner/Dinner  

20h30-

22h30 
Workshop 

Sphinx IQ2 

 

Présentation de la méthode qualitative et son application sur le logiciel de l’analyse des données « Sphinx IQ2 » 

 

Presentation of the qualitative method and its application on the data analysis software « Sphinx IQ2 » 

 

 Dr. Sana TEBESSI HACHANA Trainer-consultant Sphinx  
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2ème Journée : Mardi 29-10-2019 

 Day 2 : Tuesday 29-10-2019  
 

08h30 

-10h00 
Sessions 

parallèles/ 

Parallel 

sessions  

 

 

Session 3.1: Standars IFRS, mécanismes de gouvernance et qualité du résultat/ IFRS standards, governance mechanisms and earnings 

quality 

 

Présidents de Session/ Session chairs : 

 Pr. Salma DAMMAK AYADI (Université de Carthage, Tunisie), Pr. Olfa BAKINI (Université La Manouba, Tunisie), 

 

-Chantiri Rouba (Univ Paris-Dauphine, France) & Kahloul Anouar (Univ, Jedda, Arabie Saoudite):  « International accounting standard-

setting: outlining the new accounting regulatory constellation ». 

-Hdia Mouna (Univ de Evry Val de l’Essonne, FRANCE): « The influence of IFRS implementation on decision-making process and key 

informations in the corporate management ». 

-Zallila Mayssa (Univ de Sfax, Tunisie) & Makni Fourati Yosra (Univ de Sfax, Tunisie) : « Determinants of earnings management: Does 

Culture Still Matter Post IFRS? ». 

-Kobbi Fakhfakh Sameh (Univ de Sfax, Tunisie) & Boujelbène Soussen (Univ de Sfax, Tunisie): « The degree of compliance of EU groups 

with the new IFRS 15 disclosure requirements: an exploratory study in Telecom and Constructions sectors ». 

-Al Qatan Ahmad(Portsmouth Business School, Grande Bretagne): «Would Board diversity effect on earnings management in 

Kuwait?». 

-Awad Ibrahim(Business School of Portsmouth, Grande Bretagne) Tarek Abdel-Fattah(Business School of Portsmouth, Grande 

Bretagne)  Khaled Hussainey (Business School of Portsmouth, Grande Bretagne): « The Trade-off between Artificial and Real Income 

Smoothing». 
Session 3.2: Questions comptables et Fiscales/ Accounting and taxation issues 

 

Présidents de Session/ Session chairs:  

Pr. Manel HEDRICH (Université de Carthage, Tunisie), Pr. Raida CHAKROUN (Université de Carthage, Tunisie)  

 

-Boussaidi Ahmed (Univ Tunis-El Manar, Tunisie) Hamed Sidhom Mounira (Univ Tunis-El Manar, Tunisie) & Hussainy Khaled (Business 

School of Portsmouth, Grande Bretagne): «Intra-entities' tax aggressiveness and accounting reporting complexity ». 

-Tahri Marwa (Univ de Sfax, Tunisie) & Menif Sallemi Yosra (Univ de Sfax, Tunisie): « L'impact des caractéristiques du comité d'audit sur 

le niveau d'évasion fiscale: Cas des banques Australiennes ». 

-Kasraoui Abdelkader (Univ La Manouba, Tunisie) & Naoui Kamel (Univ La Manouba, Tunisie) : « Les divergences non discrétionnaires 

entre le résultat comptable et le résultat fiscal vers un "effet impôt" : cas des entreprises tunisiennes». 

- Mezrigui Wided (Univ La Manouba, Tunisie) & Ben Rejeb ATTIA Mouna (Univ La Manouba, Tunisie) : « L’effet des facteurs institutionnels 

sur l’évasion fiscale ». 

-Abdelwahed Salwa (Univ La Manouba, Tunisie) & Lakhal Faten (Univ de Sousse, Tunisie) : « L'utilité de l'impôt différé dans la détection 

de la gestion de résultat ». 

 
  Session 3.3 : Marchés Financiers, comportement des investisseurs et cadre institutionnel/Financial Markets, Investor Behaviors and 

Institutional framework 

Présidents de Session/ Session chairs:  

Pr. Wyème BEN MRAD DOUAGI (Université de Tunis El Manar, Tunisie) Pr. Nadia LOUKIL (Université de Carthage, Tunisie) 

 

-Belhadj Hana (Univ de Sfax, Tunisie) & Ben Hamad Salah (Univ de Sfax, Tunisie) : « Is bitcoin good for portfolio diversification: Genetic 

algorithm and stochastic dominance approach ». 

-Mtiraoui Abderraouf (Univ de Sousse, Tunisie) & Lassoued Mongi (Univ de Sousse, Tunisie): « Finance of Islamic Ethics, Conventional 

Finance and Economic Growth: Applying Dynamic Panel Data ». 
-Ben Ghozzi Béchir (Univ Tunis ElManar, Tunisie) & Chaibi Hasna (Univ Tunis ELManar, Tunisie: « Effect of political risk on stock market 

return and volatility in emerging and developed market ». 

-Moueti Aymen (Univ Tunis ElManar, Tunisie) & Chaibi Hasna (Univ Tunis ElManar, Tunisie): « Impact of political and economic crisis on 

stock market volatility in MENA region: Emperical application using ARCH/GARCH models». 

-Messaoud Dorra (Univ de Sfax, Tunisie) Ben Amar Anis (Univ de Sfax, Tunisie) & Boujelben Younès (Univ de Sfax Tunisie): « Le sentiment 

de l'investisseur et la liquidité du marché: Evidence pour la Chine ». 

-Troudi Marwa (Univ Tunis-El Manar Tunisie) & Ben Mrad Douagi Wyème (Univ Tunis-El Manar Tunisie): «L'impact de la 

qualité institutionnelle  sur le développement du marché financier dans les pays émergents ». 

 

Session 3.4: Mécanismes de gouvernance et des décisions de l’entreprise/ Corporate governance mechanisms and corporate 

decisions 

Présidents de Session/Session chairs :  

Pr. Ouided YOUSFI (Université de Montpellier, France), Pr. Hédi ESSID (Université de Tunis, Tunisie), 

 

-Attia Meriem (Univ Tunis &Univ Montpellier, France) Yousfi Ouidad (Univ Montpellier, France) Omri Abdelwahed (Univ Tunis, Tunisie)& 

Loukil Nadia (Univ Carthage Tunisie) : « Do directors attributes influence innovation? Empirical evidence from France». 

-Bouzommita Ameni (Univ de Carthage, Tunisie), Damak Salma(Univ La Manouba, Tunisie) & Boujelben Saoussen (Univ de Sfax, 

Tunisie) : « The effect of family presence on R&D investment: the case of French traded companies ». 

-Riahi Samar (Univ Tunis EL-Manar, Tunisie)& Loukil Nadia (Univ Carthage, Tunisie): « CEO political connection, market performance 

and credit risk: the case of Tunisian listed banks».  

-Attia Meriem (Univ Tunis & Univ Montepellier, France) Yousfi Ouidad (Univ Monteplellier, France) & Omri Abdelwahed(Univ Tunis, 

Tunisie): « Does nomination committee atter in innovation? Empirical evidence from France». 

 

10h00 

-10h30 
 Pause-café/coffee break 

10h30-

12h30 
 

Workshop  

RSE : Réglementation et Reporting dans le contexte tunisien 

CSR : Regulation and Reporting in Tunisian Context 

 

Intervention 1 : La loi sur la RSE/ Law on CSR 

Mme Leila OULED ALI, Initiatrice du projet de la loi RSE/ initiator of the draft CSR law 

Intervention 2 : Le reporting extra-financier sur la RSE/ The extra-financial reporting on CSR.  

Mme Amel JRAD, chargée de mission auprès du ministère des affaires locales et de l’environnement/ Mission leader on the Ministry 

of Local Affairs and the Environment 

Intervention 3 : RSE et les sociétés cotées à la BVMT / CSR and listed firms on Tunis Stock Ecxchange 

M. Lotfi KHZEMI, BVMT/Tunis Stock Exchange 

 

Débat/discussions  

12h30– 

14h00 
 Pause déjeuner/ Break Lunch 
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14h00 

– 

16h00 

Sessions 

parallèles/ 

Parallel 

sessions  

 

Session 4.1:  Responsabilité sociale des entreprises, décisions et performance/Corporate social responsibility, firm decisions and 

performance 

Présidentes de Session/Session chairs :  

Pr. Meyriem BELLOUMA (Université de Carthage, Tunisie), Pr. Ouided YOUSFI (Université de Montpellier, France) 

 

-Sellami Menif Yosra (Univ de Sfax, Tunisie) & Kchaou Jihen (Univ de Sfax,Tunisie) : « An investigation of CSR compliance in the French 

context». 

-Guen Souha(Univ de Sousse, Tunisie) & Turki Amira (Univ de Sousse, Tunisie) : «Corporate stakeholder governance and value creation: 

An empirical study in the Tunisian context ». 

-Rebai Azzouz Samah (Univ de Sfax, Tunisie) & Gargouri Safa (Univ de Sfax, Tunisie): «Responsabilité sociale des entreprises, qualité 

de la gouvernance et prise de risques par les dirigeants : Cas des entreprises britanniques et françaises » 

- Haddad Olfa (Univ de Sousse, Tunisie) & Turki Amira (Univ de Sousse, Tunisie): «The determinants of the financial competitiveness of 

Tunisian companies » 

-Belhadj Neila (Univ de Sfax, Tunisie) & Boujelbene Younès (Univ de Sfax, Tunisie) : « La créativité dans la restructuration des 

entreprises. » 

 

Session 4.2: Marché de l’audit, qualité de l’audit interne et externe/Audit market, internal and external audit quality 

Présidents de Session/Session chairs:  

Pr. Mohamed Faker KLIBI (Université de Tunis, Tunisie) Pr. Anis BEN AMAR (Université de Sfax, Tunisie) 

 

-Hedfi Chédia (Univ Ibn Khaldoun, Tunisie): « La structure du marché d'audit Tunisien ». 

-Kammoun Ines (Univ de Sfax Tunisie) : « L’effet du conservatisme conditionnel sur les honoraires d'audit en Europe ». 

-Miledi Alia (Univ de Sfax, Tunisie) : « la construction sociale du jugement en audit ». 

- ELTaher Maysasa (Univ Tunis ELManar, Tunisie) : « L’impact des mécanismes de la gouvernance d’entreprise sur l’interaction entre 

le comité d’audit et l’audit interne :  Etude empirique dans le contexte Tunisien ». 

-Chemingui Safa (Univ Tunis): « The impact of audit committee characteristics on corporate social responsibility disclosure: French 

Evidence». 

-Dakhli Anissa (Univ de Sousse, Tunisie): «Vers une exploration des pratiques budgétaires des entreprises tunisiennes » 

 

 

Session 4.3: Mécanismes de gouvernance, risque managériale et qualité du reporting/Governance mechanisms, Risk management 

and reporting quality 

Présidents de Session/Session chairs:  

Pr. Mounira HAMED-SIDHOM (Université de Tunis ElManar, Tunisie), Pr. Khaled HUSSAINY (Business School of Portsmouth, UK) 

 

-Ghribi Marwa (Univ Tunis ELManar, Tunisie), Hamed Sidhom Mounira ( Univ Tunis ELManar, Tunisie)& Ben Mrad Douagi Wyème (Univ 

Tunis ELManar, Tunisie : « Impact de la Comptabilité en Temps Réel sur la Gestion du Risque crédit » 

-Neifar Abdelkafi Souhir (Univ de Sfax, Tunisie) & Jarboui Anis (Univ de Sfax, Tunisie): « Impact du Conseil d’administration, comités 

alternatifs et divulgation des risques opérationnels (RO) sur la performance». 

-Abdelrahmen Raghda (Modern Academy, Egypte) CEO gender and financial reporting quality Evidence from Egypt » 

-Zaiane Selma (Univ Tunis EL Manar, Tunisie) &  Houas Sirine( Univ Tunis EL Manar, Tunisie): «Corporate Voluntary Risk Disclosure of Banks 

in Tunisia». 

-Khelil-Rhouma Zouhaira (Univ de Gabès, Tunisie) & Hamed-Sidhom Mounira (Univ Tunis ElManar, Tunisie) : « Reporting 

Environnemental dans les rapports annuels : Effets des Organes de Structure dédiés à la Gestion de l’Environnement ». 

 

16h00-

16h30 

 Pause-café/coffee break 

16h30– 

18h00 

 Clôture/Closing 

  

 


